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HUISREGELS DAGBESTEDING 

 

IDENTITEIT  

• Pro Faktoor Zorg verleent zorg vanuit een reformatorische identiteit. Dit betekend dat wij de 
Bijbel en de drie Formulieren van Enigheid als grondslag houden voor onze leer en leven.  

• In het nieuwe testament geeft de Heere Jezus ons als samenvatting voor de wet dat wij God 
moeten liefhebben boven alles en onze naaste als onszelf. Vanuit deze opdracht vragen wij 
onze deelnemers met respect voor elkaar om te gaan.   

• Vloeken is het misbruiken van de naam van God of van Jezus. Vloeken gebeurt vanuit 
verbazing, frustratie of verontwaardiging. Binnen Pro Faktoor Zorg is het niet toegestaan om 
te vloeken omdat hiermee de naam van God (opzettelijk) wordt gelasterd. 

• Vanwege onze reformatorische identiteit vragen wij iedereen om zich netjes (niet 
aanstootgevend) te kleden.  

- Vrouwen en meisjes worden verzocht om een rok te dragen.   
- Broeken en rokken horen tenminste tot op de knie gedragen te worden. 
- Mouwloze T-shirts of hemdjes zijn niet toegestaan.  
- Als er sprake is van tatoeages worden er afspraken gemaakt over het bedekken.  

• Aangezien muziek een sterke invloed heeft op ons onderbewustzijn en dit dikwijls een 
middel is voor de duivel is het binnen Pro Faktoor Zorg niet toegestaan om popmuziek te 
luisteren of ten gehore te brengen.  
 

OMGAAN MET ELKAAR 

Wij gaan met respect om met elkaar, met elkaars eigendommen en de eigendommen van Pro 
Faktoor Zorg.  

TALENTEN 

Ieder mens is uniek geschapen en daarmee is ook de zorgvraag van een ieder verschillend, hieruit 
kan voortkomen dat er maatwerk wordt geleverd qua activiteiten en zorg. Ons streven is een ieder 
zoveel mogelijk in zijn kracht te zetten naar de talenten die hij of zij heeft gekregen.  

Ik BEN POSITIEF EN VRIENDELIJK 

Een gezellige en vriendelijke sfeer tijdens het werk vindt iedereen fijn. We praten niet negatief 
over elkaar wanneer de persoon waar het over gaat er niet bij is. Daarnaast letten we op ons 
taalgebruik en schelden en vloeken we niet.  

En natuurlijk… probeer elkaar te helpen als dat nodig is. 

VERBAAL EN FYSIEK GEWELD 

Het is bij de dagbesteding van Pro Faktoor Zorg niet toegestaan om verbaal of fysiek geweld te 
gebruiken. Wanneer dit toch voorkomt, wordt hiervan altijd melding gemaakt en maken we met de 
directie en coördinator dagbesteding afspraken over de gevolgen voor het verdere deelnemen aan 
de dagbesteding en vervoer. Het doen van aangifte en het verhalen van schade op de cliënt wordt 
hierin meegenomen. 
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RELATIES 

Binnen de dagbesteding voeren we activiteiten uit. Hierbij werken we veel samen en hebben we 
nauw contact met elkaar. Het kan gebeuren dat je verliefd wordt op een andere cliënt en dat kan 
heel leuk, maar ook spannend zijn, ook voor de groepsgenoten. Daarom spreken we met elkaar af, 
dat je tijdens het programma binnen de dagbesteding elkaar met rust laat. Uiteraard mag je met 
elkaar praten, maar blijf in de groep en zonder je niet samen af. Wil je privé afspreken, dan doe je dat 
thuis in overleg met je ouders/ verzorgers.  
 

TIJDEN EN VERVOER 

De volgende (pauze)tijden worden binnen de dagbesteding van Pro Faktoor Zorg gehanteerd: 
08:30 – 09:00   Inloop met koffie 
09:00 – 10:00    Activiteiten 
10:00 – 10:30    Pauze 
10:30 – 12:00  Activiteiten 
12:00 – 13:00*  Pauze   
13:00 – 14:30  Activiteiten 
14:30 – 15:00  Pauze 
15:00 – 15:30  Activiteiten (afronden en opruimen)  
*12:00-12:30 lunch, 12:30-13:00 ontspanning 
 
Individueel per deelnemer kunnen er meerde rustmomenten worden afgesproken wanneer de 
standaard pauzetijden niet voldoende zijn, hierover zal afstemming zijn tussen deelnemer en 
begeleider.  
 
Pauzetijden kunnen op diverse ambulante dagbestedingslocaties afwijken. Bij locaties waar 
deelnemers (mogelijk) rechtstreeks naartoe gaan zijn deze alsvolgt: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wanneer er tussen deelnemer en Pro Faktoor Zorg overeen is gekomen dat Pro Faktoor Zorg het 
vervoer regelt, zullen hiervoor per deelnemer specifieke afspraken worden gemaakt. Wijzingen of 
afmelden van vervoer dient de coördinator dagbesteding tijdig te ontvangen.  
Wanneer er redenen zijn waardoor het niet mogelijk is om (structureel) om op de afgesproken tijden 
aanwezig te zijn dan gaat dit altijd in overleg met de coördinator dagbesteding.  
 

HYGIËNE 

Voordat iedereen deelneemt aan de koffiepauze, lunchpauze of middagpauze, eerst de handen 
wassen met zeep. Dit kan in de WC (toiletruimte) of in de kantine.  
 

Pro WerkTalent: Boer Staphorst: 

08:30 – 09:00 Inloop met koffie 
09:00 – 10:30 Activiteiten  
10:30 – 10:45 Pauze 
10:45 – 12:15 Activiteiten 
12:15 – 13:00 Lunchpauze 
13:00 – 14:00 Activiteiten 
14:00 – 14:15 Pauze 
14:15 – 15:15 Activiteiten 
15:15 – 15:20 Opruimen 

08:30 – 08:45(±) Inloop met koffie 
08:45(±) – 10:00 Activiteiten  
10:00 – 10:15 Pauze 
10:15 – 12:00 Activiteiten 
12:00 – 13:00 Lunchpauze 
13:00 – 15:15 Activiteiten 
15:15 – 15:30 Pauze 
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DRUGS EN ALCOHOL 

Drugs, alcohol of energydrankjes zijn niet toegestaan. We werken met een groep met kwetsbare 
mensen en deze willen we beschermen.   
Bij overtreding van deze regel zullen direct de directeur en coördinator dagbesteding op de hoogte 
worden gebracht en samen met jou wordt besproken welke stappen er verder worden ondernomen.  
 

KLEDING 

In verband met de veiligheid dragen we stevige schoenen. Sandalen of slippers zijn verboden.   

Van de vrouwelijke bewoners wordt verwacht dat ze een rok/jurk dragen die genoeg bedekt is.  

ROKEN  

Het is niet toegestaan om binnenshuis te roken. Je kunt buiten roken.  

SOCIALE MEDIA 

Foto’s en video’s maak je alleen als je toestemming hebt, van iedereen die in beeld komt. Ook vraag 
je eerst toestemming als je de foto of filmpje wilt plaatsen op sociale media of internet.  


